
Mitarbeiter Qualitätssicherung (m/w/d)
(6423)

 Standort: Oelsnitz/Vogtland  Anstellungsart(en): Vollzeit  Gehaltsspektrum: 17,14 - 19,00 Euro pro Stunde 
Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Für eines unserer namhaften Kundenunternehmen suchen wir ab sofort einen Mitarbeiter für die Qualitätssicherung im
Reklamationsmanagement (m/w/d) in Vollzeit.

Ihre Aufgaben:

Qualitätssicherung: Überprüfung und Sicherstellung der Produktqualität während aller Produktionsschritte.
Qualitätskontrollen: Durchführung systematischer Prüfungen und Tests zur Einhaltung der
Qualitätsanforderungen.
Reklamationsanalyse: Untersuchung von Kundenreklamationen, Identifikation von Fehlerquellen und
Ableitung nachhaltiger Maßnahmen.
Lieferantenmanagement: Bearbeitung und Dokumentation von Reklamationen gegenüber Lieferanten sowie
Abstimmung zur Problemlösung.
Abteilungsübergreifende Zusammenarbeit: Kooperation mit verschiedenen Fachbereichen zur Erkennung
und Beseitigung von Qualitätsproblemen.
Prozessoptimierung: Mitwirkung bei der Weiterentwicklung und Anpassung von Qualitätsprozessen und
Richtlinien.

Sie bringen mit:

Ausbildung: Abgeschlossene technische oder kaufmännische Berufsausbildung, zum Beispiel als
Industriemechaniker, Fachkraft für Qualitätsmanagement, Kaufmannn im Groß- und Außenhandel (m/w/d)
oder vergleichbar.
Fachwissen: Fundierte Kenntnisse in Qualitätsmanagementsystemen (insbesondere ISO 9001) und
Reklamationsbearbeitung.
Analytische Denkweise: Ausgeprägte Fähigkeit zur systematischen Fehleranalyse und zur Entwicklung
praktikabler Lösungen.
Arbeitsweise: Strukturierte, gewissenhafte und detailorientierte Herangehensweise.
Kommunikationsstärke: Stark ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeiten, um bereichsübergreifend
effektiv zusammenzuarbeiten.
EDV-Kenntnisse: Sicherer Umgang mit MS Office sowie idealerweise Erfahrung mit
Qualitätssicherungssoftware.
Sprachkenntnisse: Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse.

Ihre Vorteile bei uns:

Tarifgarantie gemäß iGZ-DGB Tarifvertrag mit transparenten und höheren Löhnen, kontinuierlicher Erhöhung
des Entgelts, Flexibilität durch ein Arbeitszeitkonto sowie tariflich garantiertem Weihnachts- und
Urlaubsgeld und bis zu 30 Tage Jahresurlaub
Kundenspezifische und übertarifliche Zulagen
Profitieren Sie von attraktiven Mitarbeiterrabatten bei mehr als 800 namenhaften Marken wie z.B. Apple,
adidas, Sixt u.v.m.
Attraktives Prämiensystem mit bis zu 300 € Bonuszahlung
Betriebliches Gesundheitsmanagement sowie Weiterbildungs- und Qualifizierungsmaßnahmen durch
unsere GeAT Akademie



Interessiert?

Bewerben Sie sich jetzt. Wir freuen uns auf Sie!

Profitieren Sie von 30 Jahren Erfahrung in der Personaldienstleistung! Nutzen Sie jetzt Ihre Chance und starten Sie gemeinsam
mit uns in Ihre berufliche Zukunft!

Nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens werden nicht berücksichtigte Bewerbungen bzw. gespeicherte Daten unter
Wahrung des Datenschutzes ordnungsgemäß vernichtet.

Kontaktdaten für Stellenanzeige

GeAT Gera

Erfurtstraße 10

07545 Gera

0365 5522460

gera@geat.info

Tarifvertrag: iGZ-DGB-Tarifwerk
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