
Sachbearbeiter - Logistik (m/w/d)
(6011)

 Standort: Elsteraue  Anstellungsart(en): Vollzeit  Gehaltsspektrum: 17,15 - 18,00 Euro pro Stunde 
Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Für eines unserer namhaften Kundenunternehmen suchen wir ab sofort einen Sachbearbeiter im Bereich Logistik (m/w/d)
in Vollzeit.

Ihre Aufgaben:

Transportdisposition und -überwachung: Planung und Organisation von Transporten sowie Sicherstellung der
termingerechten und sachgerechten Auslieferung.
Erstellung von Versand- und Exportdokumenten: Anfertigung und Verwaltung von Dokumenten wie
Lieferscheinen, Rechnungen, Ursprungszeugnissen und Warenverkehrsbescheinigungen.
Frachtabrechnung und Retourenmanagement: Bearbeitung von Frachtrechnungen, Rücksendungen sowie
Gutschriften und Lastschriften.
Kosten- und Qualitätskontrolle: Überwachung der Transportkosten sowie Sicherstellung der Qualität und
Effizienz der Logistikprozesse.
Reklamationsmanagement: Bearbeitung und Lösung von Reklamationen in enger Zusammenarbeit mit den
entsprechenden Abteilungen.
Kommunikation und Zusammenarbeit: Enge Abstimmung mit Kunden, dem Vertrieb sowie der Produktion
und dem Lager, um einen reibungslosen Ablauf der gesamten Lieferkette sicherzustellen.

Sie bringen mit:

Ausbildung in der Logistikbranche: Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung in der Speditions- oder
Logistikbranche, z.B. als Kaufmann für Spedition und Logistikdienstleistung, Industriekaufmann,
Speditionskaufmann (m/w/d).
Erfahrung: Idealerweise mehrjährige Erfahrung im internationalen Versand sowie in der Zollabwicklung sowie
Kenntnisse über internationale Frachtkonditionen und Zollvorschriften.
Sprachkenntnisse: Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift, zusätzliche
Fremdsprachenkenntnisse sind von Vorteil.
Technische Fertigkeiten: Sicherer Umgang mit gängiger Software wie dem Office-Paket; SAP-Kenntnisse sind
von Vorteil.
Persönliche Stärken: Freundliches und aufgeschlossenes Wesen, Teamfähigkeit und eine selbständige,
sorgfältige Arbeitsweise.

Ihre Vorteile bei uns:

Flexible Arbeitszeiten zur besseren Vereinbarkeit von Berufs- und Privatleben.
Tarifgarantie gemäß iGZ-DGB Tarifvertrag mit transparenten und höheren Löhnen, kontinuierlicher Erhöhung
des Entgelts, Flexibilität durch ein Arbeitszeitkonto sowie tariflich garantiertem Weihnachts- und
Urlaubsgeld und bis zu 30 Tage Jahresurlaub
Kundenspezifische und übertarifliche Zulagen
Ausstattung mit Arbeits(schutz)kleidung
Profitieren Sie von attraktiven Mitarbeiterrabatten bei mehr als 800 namenhaften Marken wie z.B. Apple,
adidas, Sixt u.v.m.
Attraktives Prämiensystem mit bis zu 300 € Bonuszahlung
Betriebliches Gesundheitsmanagement sowie Weiterbildungs- und Qualifizierungsmaßnahmen durch
unsere GeAT Akademie



Interessiert?

Bewerben Sie sich jetzt. Wir freuen uns auf Sie!

Profitieren Sie von 30 Jahren Erfahrung in der Personaldienstleistung! Nutzen Sie jetzt Ihre Chance und starten Sie gemeinsam
mit uns in Ihre berufliche Zukunft!

Nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens werden nicht berücksichtigte Bewerbungen bzw. gespeicherte Daten unter
Wahrung des Datenschutzes ordnungsgemäß vernichtet.

Kontaktdaten für Stellenanzeige

GeAT Gera

Erfurtstraße 10

07545 Gera

0365 5522460

gera@geat.info

Tarifvertrag: iGZ-DGB Tarifwerk
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