
Technischer Vertriebsmitarbeiter (m/w/d)
(6858)

 Standort: Nordhausen  Anstellungsart(en): Vollzeit  Gehaltsspektrum: 3000 - 4000 Euro pro Monat 
Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Für eines unserer namhaften Kundenunternehmen suchen wir ab sofort einen Technischen Vertriebsmitarbeiter (m/w/d)
in Vollzeit, perspektivisch auch zur direkten Personalvermittlung in Nordhausen.

Ihre Aufgaben:

Betreuung: Ganzheitliche Betreuung von Bestands- und Neukunden im Innen- und Außendienst über alle
vertriebsrelevanten Prozesse hinweg.
Akquisition: Gewinnung neuer Kunden, Projekte und Geschäftsmöglichkeiten sowie strategischer Ausbau des
Vertriebsgebietes.
Klärung: Technische und kaufmännische Abstimmung von Anfragen und Aufträgen mit Kunden sowie internen
Fachabteilungen.
Angebotserstellung: Ausarbeitung, Nachverfolgung und Anpassung von Angeboten sowie Bearbeitung von
Bestellungen und Reklamationen.
Auftragssteuerung: Prüfung, Überwachung und Koordination des gesamten Auftragsdurchlaufs.
Dokumentation: Pflege und Aktualisierung aller vertriebsrelevanten Daten im ERP-System.

Sie bringen mit:

Qualifikation: Abgeschlossene technische oder kaufmännische Ausbildung mit technischem Bezug, z. B. als
Industriekaufmann, Technischer Produktdesigner, Kunststoff- und Kautschuktechnologe,
Verfahrensmechaniker für Kunststofftechnik, staatlich geprüfter Techniker oder vergleichbar (m/w/d),
alternativ ein wirtschaftliches oder technisches Studium.
Berufserfahrung: Erfahrung im technischen Vertrieb oder in einer vergleichbaren Schnittstellenfunktion,
idealerweise im Umfeld der Kunststoffverarbeitung.
Fachkenntnisse: Sicheres technisches Verständnis sowie ausgeprägtes kaufmännisches Denken.
IT-Kenntnisse: Routine im Umgang mit MS Office sowie Erfahrung mit ERP-Systemen von Vorteil.
Sprachkenntnisse: Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift.

Ihre Vorteile bei uns:

Tarifgarantie gemäß DGB/GVP-Tarifwerk mit transparenten und höheren Löhnen, kontinuierlicher Erhöhung
des Entgelts, Flexibilität durch ein Arbeitszeitkonto sowie tariflich garantiertem Weihnachts- und
Urlaubsgeld und bis zu 30 Tage Jahresurlaub
Kundenspezifische und übertarifliche Zulagen
Profitieren Sie von attraktiven Mitarbeiterrabatten bei mehr als 800 namenhaften Marken wie z.B. Apple,
adidas, Sixt u.v.m.
Attraktives Prämiensystem mit bis zu 300 € Bonuszahlung
Betriebliches Gesundheitsmanagement sowie Weiterbildungs- und Qualifizierungsmaßnahmen durch
unsere GeAT Akademie

Interessiert?

Bewerben Sie sich jetzt. Wir freuen uns auf Sie!

Profitieren Sie von 30 Jahren Erfahrung in der Personaldienstleistung! Nutzen Sie jetzt Ihre Chance und starten Sie gemeinsam



mit uns in Ihre berufliche Zukunft!

Nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens werden nicht berücksichtigte Bewerbungen bzw. gespeicherte Daten unter
Wahrung des Datenschutzes ordnungsgemäß vernichtet.

Kontaktdaten für Stellenanzeige

GeAT Nordhausen

Grimmeallee 10 A

99734 Nordhausen

03631 60600

nordhausen@geat.info

Abteilung(en): Top-Jobs-Kampagne-Januar

Tarifvertrag: DGB/GVP-Tarifwerk

Impressum

https://www.geat.de/impressum/
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