
Qualitätsmanager (m/w/d)
(6360)

 Standort: Hettstedt  Anstellungsart(en): Vollzeit  Gehaltsspektrum: 16,50 - 18,50 Euro pro Stunde 
Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Für eines unserer namhaften Kundenunternehmen suchen wir ab sofort einen Qualitätsmanager im Bereich
Qualitätssicherung (m/w/d) in Vollzeit, perspektivisch auch zur direkten Personalvermittlung.

Ihre Aufgaben:

Qualitätsprüfung: Durchführung von Prüfungen physikalischer, chemischer und geometrischer Eigenschaften
nach festgelegten Vorgaben.
Messmittelhandhabung: Anwendung, Pflege und Dokumentation von Prüf- und Messgeräten inklusive
Einstellung relevanter Prüfparameter.
Probenauswertung: Auswertung der Messergebnisse, Freigabe oder Sperrung nicht konformer Produkte
sowie Bereitstellung von Proben für externe Prüfungen.
Materialkontrolle: Überprüfung eingehender Rohstoffe und Materialien auf Einhaltung definierter
Qualitätsstandards.
Stichprobenprüfung: Kontrolle vor Ort durch stichprobenartige Prüfungen und Überwachung der
Kennzeichnung von Halbzeugen.
Dokumentation: Sorgfältige Erfassung, Aufbereitung und Archivierung der Prüfergebnisse mithilfe
entsprechender Softwarelösungen.

Sie bringen mit:

Qualifikation: Abgeschlossene Berufsausbildung, z. B. als Produktionsfachkraft, Fachkraft für Metalltechnik,
Fachkraft für Lebensmitteltechnik, Chemielaborant, Physiklaborant, Industriemechaniker (m/w/d), oder
vergleichbare langjährige Praxiserfahrung im Bereich Qualitätsprüfung.
Erfahrung: Mindestens zwei Jahre Berufspraxis im Umgang mit Prüf- und Messmitteln wie Messschieber,
Mikrometer oder ähnlichen Geräten.
IT-Kompetenz: Gute Kenntnisse in MS Office, SAP sowie Erfahrung im Umgang mit CAQ-Systemen.
Arbeitsweise: Ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein, sorgfältige und strukturierte Vorgehensweise sowie
hohe Einsatzbereitschaft.

Ihre Vorteile bei uns:

Tarifgarantie gemäß iGZ-DGB Tarifvertrag mit transparenten und höheren Löhnen, kontinuierlicher Erhöhung
des Entgelts, Flexibilität durch ein Arbeitszeitkonto sowie tariflich garantiertem Weihnachts- und
Urlaubsgeld und bis zu 30 Tage Jahresurlaub
Kundenspezifische und übertarifliche Zulagen
Ausstattung mit Arbeits(schutz)kleidung
Profitieren Sie von attraktiven Mitarbeiterrabatten bei mehr als 800 namenhaften Marken wie z.B. Apple,
adidas, Sixt u.v.m.
Attraktives Prämiensystem mit bis zu 300 € Bonuszahlung
Betriebliches Gesundheitsmanagement sowie Weiterbildungs- und Qualifizierungsmaßnahmen durch
unsere GeAT Akademie

Interessiert?

Bewerben Sie sich jetzt. Wir freuen uns auf Sie!



Profitieren Sie von 30 Jahren Erfahrung in der Personaldienstleistung! Nutzen Sie jetzt Ihre Chance und starten Sie gemeinsam
mit uns in Ihre berufliche Zukunft!

Nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens werden nicht berücksichtigte Bewerbungen bzw. gespeicherte Daten unter
Wahrung des Datenschutzes ordnungsgemäß vernichtet.

Kontaktdaten für Stellenanzeige

GeAT Aschersleben

Hecklinger Straße 10 A

06449 Aschersleben

03473 2175290

aschersleben@geat.info

Tarifvertrag: iGZ-DGB Tarifwerk
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