Recruiter (m/w/d)

(5965)

© standort: Erfurt Anstellungsart(en): Vollzeit Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Zur Verstarkung unseres internen Teams suchen wir ab sofort einen engagierten und motivierten Recruiter (m/w/d) fir
den Bereich Personalvermittlung in Vollzeit.

Ilhre Aufgaben:

Identifizierung und Direktansprache lber verschiedene Kanale (Active Sourcing)

Fihren und begleiten von Interviews, Nachhalten von Kandidatenprofilen sowie Erstellung von Exposés

Eigenverantwortliche Betreuung des gesamten Rekrutierungsprozesses bis zum Placement

Aktive sowie proaktive Vorstellung von Kandidaten (m/w/d) in passenden Unternehmen

Professionelle Beratung und Betreuung unserer Kunden wahrend des Rekrutierungsprozesses, bei der finalen

Kandidatenauswahl, bei der Vertragsausgestaltung sowie dem Onboarding-Prozess telefonisch und vor Ort

e Systematische Neukundenakquise sowie Ausbau und Entwicklung des Zustadndigkeitsbereichs zum
Fachspezialisten fir den GroRraum Thiringen und Sachsen-Anhalt

e Berichterstattung und Reporting relevanter Arbeitsprozesse und Zielvorgaben an Fachbereichsleiter und

Vorstand

Sie bringen mit:

e Erfahrungenim Vertrieb, Personalwesen, Recruiting, Headhunting oder Vorkenntnisse aus dem Bereich der
Personalberatung und -vermittlung

e Fundierte Berufserfahrungen mit Umsatz- und Ergebnisverantwortung sowie ein erkennbares Interesse an
Recruiting und dem Umgang mit diversen Recruiting Tools (Social Media, Xing, LinkedIn u.v.m.)

e Sie haben einen Studienabschluss im Personalmanagement und / oder eine vergleichbare abgeschlossene
Berufsausbildung

e Gewinnbringende Personlichkeit, Hands-on-Mentalitdt und gute Kommunikationsfahigkeiten in Deutsch und
Englisch

e |hre Arbeitsweise ist proaktiv, selbststandig, strukturiert und ergebnisorientiert

e Sie besitzen Vertriebsaffinitdt, Empathie, Teamgeist und eine ausgepragte Dienstleistungsmentalitat

e Sie verfligen iber einen PKW Fiihrerschein der Klasse B

lhre Benefits bei uns:

e Sicherer Arbeitsplatz: Langfristige Perspektive in einem stabilen und zukunftssicheren Branchenumfeld

o Weiterbildungs- und Qualifizierungsangebote: Weiterentwicklung durch regelmafige Inhouse - Seminare mit
versierten internen und renommierten externen Trainern

e Attraktives Gehaltspaket: Wettbewerbsfahige Vergilitung in Vollzeitanstellung mit einem unbefristeten
Arbeitsverhaltnis

o Kurze Arbeitswege und kostenfreie Parkmaoglichkeiten: Regionale und zentrale Standorte in Thiringen und
Sachsen-Anhalt mit Parkplatzen bieten eine kurze Wegezeit sowie zeitliche Flexibilitat

e Intensives Onboarding und Mentoring: Durch eine strukturierte Einarbeitung und zielgerichtetes Onboarding
erlangen Sie eine schnelle Orientierung im Unternehmen und das notige Know-how fiir Ihren Aufgabenbereich

e Agile Arbeitsprozesse: Bei uns profitieren Sie von einer offenen Kommunikation, teamorientierten
Arbeitsweise, regelmaRigen Feedbackgesprachen und kurzen Abstimmungswegen, was eine schnelle
Umsetzung von Entscheidungen ermdglicht

e Karrierechancen: Unser Ziel ist es, Sie auf Threm beruflichen Weg zu unterstiitzen, damit Sie Ihr volles
Potenzial entfalten kénnen und sich kontinuierlich im Unternehmen weiterentwickeln



e Erweiterung lhres Netzwerkes: Profiltieren Sie von erfahrenen Teamkollegen und erweitern Sie Ihr berufliches
Netzwerk durch regionale Kontakte

e GrofRziigige Urlaubsregelung: Gewahrleistung einer optimalen Work-Life-Balance durch 30 Arbeitstage
Jahresurlaub und Sonderurlaubsregelungen

e Betriebliche Altersvorsorge: Moglichkeit zur arbeitnehmerfinanzierten Entgeltumwandlung im Rahmen einer
Versorgungsordnung

e Arbeitsplatzausstattung: Ihr Arbeitsplatz ist zeitgemal} und digital ausgestattet

o Kostenfreie Getrdanke: Sowohl in der Niederlassung als auch in der Zentrale stehen Ihnen jederzeit kostenfreie
Getranke zur Verfigung

e Attraktive Mitarbeiterrabatte: Nutzen Sie attraktive Rabatte bei mehr als 800 Marken von unseren GeAT —
Corporate Benefits wie z.B. Apple, adidas, Sixt u.v.m.

Interessiert?
Bewerben Sie sich jetzt. Wir freuen uns auf Sie!

Nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens werden nicht beriicksichtige Bewerbungen bzw. gespeicherte Daten unter
Wahrung des Datenschutzes ordnungsgemdf3 vernichtet.

Kontaktdaten fir Stellenanzeige
GeAT AG Erfurt

Juri-Gagarin-Ring 152

99084 Erfurt

0361 558460

bewerbung@geat.de
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