
Disponent - Logistik (m/w/d)
(6335)

 Standort: Hettstedt  Anstellungsart(en): Vollzeit  Gehaltsspektrum: 16,21 - 18,50 Euro pro Stunde 
Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Für eines unserer namhaften Kundenunternehmen suchen wir ab sofort einen Disponent im Bereich Logistik (m/w/d) in
Vollzeit, perspektivisch auch zur direkten Personalvermittlung.

Ihre Aufgaben:

Versanddisposition: Planung und Organisation der termingerechten Auslieferungen unter Berücksichtigung
von Platzbedarf und Routenoptimierung.
Speditionskoordination: Abstimmung mit Logistikdienstleistern zur Tourenplanung und Transportanmeldung,
insbesondere im VW-Umfeld.
Dokumentenmanagement: Erstellung und Verwaltung von Frachtpapieren, Versandunterlagen sowie Zoll-
und Exportdokumenten.
Versandabwicklung: Durchführung von Versandbuchungen, Etikettierung der Waren sowie Überwachung der
Behälterbereitstellung.
Bestandsmanagement: Durchführung von Lagerbewegungen, Inventuren sowie Kontrolle von Leergut und
Ladehilfsmitteln.
Datenpflege: Übermittlung von Transportdaten sowie Bearbeitung der Lieferabrufe  und Erstellung des
Versandplans.
Qualitätssicherung: Prüfung der Ladung auf Vollständigkeit, Schäden und korrekte Sicherung sowie
Dokumentation der Wiegevorgänge.
Rechnungsprüfung: Kontrolle der Frachtkosten, Verladeleistungen und Auslastungen zur Abstimmung mit den
Abrechnungen.

Sie bringen mit:

Fachliche Qualifikation: Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, z. B. als Speditionskaufmann,
Industriekaufmann, Groß- und Außenhandelskaufmann, Fachkraft für Lagerlogistik mit kaufmännischem
Background (m/w/d) oder vergleichbar.
Systemkenntnisse: Gute Anwenderkenntnisse in MS Office sowie idealerweise Erfahrung mit ERP- und
Versandsoftware.
Arbeitsstil: Strukturierte, eigenverantwortliche und lösungsorientierte Arbeitsweise.
Kommunikationsstärke: Sicheres Auftreten im Austausch mit Speditionen, internen Schnittstellen und
externen Partnern.
Sprachkompetenz: Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift.

Ihre Vorteile bei uns:

Tarifgarantie gemäß iGZ-DGB Tarifvertrag mit transparenten und höheren Löhnen, kontinuierlicher Erhöhung
des Entgelts, Flexibilität durch ein Arbeitszeitkonto sowie tariflich garantiertem Weihnachts- und
Urlaubsgeld und bis zu 30 Tage Jahresurlaub
Kundenspezifische und übertarifliche Zulagen
Profitieren Sie von attraktiven Mitarbeiterrabatten bei mehr als 800 namenhaften Marken wie z.B. Apple,
adidas, Sixt u.v.m.
Attraktives Prämiensystem mit bis zu 300 € Bonuszahlung
Betriebliches Gesundheitsmanagement sowie Weiterbildungs- und Qualifizierungsmaßnahmen durch
unsere GeAT Akademie



Interessiert?

Bewerben Sie sich jetzt. Wir freuen uns auf Sie!

Profitieren Sie von 30 Jahren Erfahrung in der Personaldienstleistung! Nutzen Sie jetzt Ihre Chance und starten Sie gemeinsam
mit uns in Ihre berufliche Zukunft!

Nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens werden nicht berücksichtigte Bewerbungen bzw. gespeicherte Daten unter
Wahrung des Datenschutzes ordnungsgemäß vernichtet.

Kontaktdaten für Stellenanzeige

GeAT Aschersleben

Hecklinger Straße 10 A

06449 Aschersleben

03473 2175290

aschersleben@geat.info

Tarifvertrag: iGZ-DGB Tarifwerk
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