
Techniker - Inbetriebnahme (m/w/d)
(6762)

 Standort: Jena  Anstellungsart(en): Vollzeit  Gehaltsspektrum: 17,65 - 20,00 Euro pro Stunde 
Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Für eines unserer namhaften Kundenunternehmen suchen wir ab sofort einen Techniker im Bereich
Inbetriebnahme (m/w/d) in Vollzeit, perspektivisch auch zur direkten Personalvermittlung.

Ihre Aufgaben:

Inbetriebnahme: Aufbau, Justierung und Inbetriebnahme komplexer technischer Anlagen und Systeme.
Funktionsprüfung: Durchführung von Testläufen, Abnahmen und Optimierungen.
Kundenbetreuung: Abstimmung von Prüf- und Montageabläufen direkt mit dem Kunden vor Ort.
Dokumentation: Erstellung und Pflege von Prüf- und Abnahmeprotokollen gemäß technischer und
vertraglicher Vorgaben.
Schulung: Fachgerechte Einweisung des Kundenpersonals in Betrieb, Handhabung und Wartung der Anlagen.

Sie bringen mit:

Qualifikation: Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Elektrotechnik, Mechatronik, Automatisierungstechnik
oder Industrieelektrik, z. B. als Elektroniker für Betriebstechnik, Mechatroniker, Industrieelektriker (m/w/d)
oder vergleichbare Qualifikation, Zusatzqualifikation als staatlich geprüfter Techniker (m/w/d) von Vorteil.
Berufserfahrung: Erfahrung in der Inbetriebnahme, Wartung oder Prüfung komplexer Anlagen und Systeme.
Fachkenntnisse: Fundiertes Wissen in Elektro-, Steuerungs- und Automatisierungstechnik, idealerweise mit
Kenntnissen in SPS- oder Prozessleittechnik.
Reisebereitschaft: Bereitschaft zu weltweiten Montageeinsätzen (ca. 6–12 Wochen pro Jahr).
Sprachkenntnisse: Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift, weitere Sprachen von Vorteil.
IT-Kompetenz: Sicherer Umgang mit PC und technischen Programmiertools.

Ihre Vorteile bei uns:

Tarifgarantie gemäß iGZ-DGB Tarifvertrag mit transparenten und höheren Löhnen, kontinuierlicher Erhöhung
des Entgelts, Flexibilität durch ein Arbeitszeitkonto sowie tariflich garantiertem Weihnachts- und
Urlaubsgeld und bis zu 30 Tage Jahresurlaub
Kundenspezifische und übertarifliche Zulagen
Ausstattung mit Arbeits(schutz)kleidung
Profitieren Sie von attraktiven Mitarbeiterrabatten bei mehr als 800 namenhaften Marken wie z.B. Apple,
adidas, Sixt u.v.m.
Attraktives Prämiensystem mit bis zu 300 € Bonuszahlung
Betriebliches Gesundheitsmanagement sowie Weiterbildungs- und Qualifizierungsmaßnahmen durch
unsere GeAT Akademie

Interessiert?

Bewerben Sie sich jetzt. Wir freuen uns auf Sie!

Profitieren Sie von 30 Jahren Erfahrung in der Personaldienstleistung! Nutzen Sie jetzt Ihre Chance und starten Sie gemeinsam
mit uns in Ihre berufliche Zukunft!

Nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens werden nicht berücksichtigte Bewerbungen bzw. gespeicherte Daten unter
Wahrung des Datenschutzes ordnungsgemäß vernichtet.



Kontaktdaten für Stellenanzeige

GeAT Jena

Fischergasse 10

07743 Jena

03641 62120

jena@geat.info

Tarifvertrag: iGZ-DGB-Tarifwerk
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