
Qualitätsmanager (m/w/d)
(6672)

 Standort: Eschwege  Anstellungsart(en): Vollzeit  Gehaltsspektrum: 17,14 - 21,00 Euro pro Stunde

Zweck und Ziel der Stelle

Für eines unserer namhaften Kundenunternehmen suchen wir ab sofort einen Qualitätsmanager (m/w/d) in Vollzeit.

Ihre Aufgaben:

Qualitätsmanagement: Pflege und Weiterentwicklung des Qualitätsmanagementsystems nach DIN EN ISO
9001.
Auditwesen: Planung, Durchführung und Dokumentation von System-, Produkt- und Prozessaudits;
Sicherstellung der Umsetzung interner und externer Auditmaßnahmen.
Fehleranalyse: Identifikation von Qualitätsabweichungen, Ursachenanalyse und Erarbeitung nachhaltiger
Lösungen in Zusammenarbeit mit den Fachbereichen.
Kunden- und Lieferantenbetreuung: Ansprechpartner für alle qualitätsrelevanten Fragestellungen gegenüber
Kunden und Lieferanten.
Prozesssicherung: Überwachung der Qualität von Wareneingang, Lagerung, Fertigungsprozessen bis zum
Warenausgang.
Messraumverantwortung: Organisation und Kontrolle des Präzisionsmessraums inklusive Messmittelprüfung
und Durchführung von Erstmusterprüfungen.

Sie bringen mit:

Qualifikation: Abgeschlossene Berufsausbildung im industriell-technischen Bereich, z. B. Industriemechaniker,
Fertigungsmechaniker, Techniker (m/w/d), oder eine vergleichbare Qualifikation.
Weiterbildung: Qualifikationen im Bereich Qualitätssicherung oder Qualitätsmanagement.
Fachkenntnisse: Sicherer Umgang mit Qualitätsmanagementsystemen (ISO 9001, 14001, 50001) und Normen
wie 3834-2, PED. Anwendung von Methoden wie APQP, FMEA, PPAP, SPC.
Auditkompetenz: Erfahrung als interner Auditor ISO 9001.
Analytische Fähigkeiten: Erfahrung in Problem Solving, Six Sigma oder vergleichbaren Methoden.
Zusatzkenntnisse: Grundlegendes Verständnis für Fertigungstechnik, Materialwirtschaft und Verwaltung;
selbstständige und strukturierte Arbeitsweise.

Ihre Vorteile bei uns:

Tarifgarantie gemäß iGZ-DGB Tarifvertrag mit transparenten und höheren Löhnen, kontinuierlicher Erhöhung
des Entgelts, Flexibilität durch ein Arbeitszeitkonto sowie tariflich garantiertem Weihnachts- und
Urlaubsgeld und bis zu 30 Tage Jahresurlaub
Kundenspezifische und übertarifliche Zulagen
Profitieren Sie von attraktiven Mitarbeiterrabatten bei mehr als 800 namenhaften Marken wie z.B. Apple,
adidas, Sixt u.v.m.
Attraktives Prämiensystem mit bis zu 300 € Bonuszahlung
Betriebliches Gesundheitsmanagement sowie Weiterbildungs- und Qualifizierungsmaßnahmen durch
unsere GeAT Akademie

Interessiert?

Bewerben Sie sich jetzt. Wir freuen uns auf Sie!

Profitieren Sie von 30 Jahren Erfahrung in der Personaldienstleistung! Nutzen Sie jetzt Ihre Chance und starten Sie gemeinsam



mit uns in Ihre berufliche Zukunft!

Nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens werden nicht berücksichtigte Bewerbungen bzw. gespeicherte Daten unter
Wahrung des Datenschutzes ordnungsgemäß vernichtet.

Kontaktdaten für Stellenanzeige

GeAT Heiligenstadt

Schillerstraße 2

37308 Heilbad Heiligenstadt

03606 527930

heiligenstadt@geat.info

Tarifvertrag: iGZ-DGB-Tarifwerk
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