
Holzbauingenieur / Holztechniker (m/w/d)
(5698)

 Standort: Güsten, Anhalt  Anstellungsart(en): Vollzeit  Gehaltsspektrum: 3500 - 4700 Euro pro Monat 
Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Sie brennen für die Arbeit mit Holz und möchten Ihre technische Expertise in einem innovativen Unternehmen
einbringen? Für eines unserer namhaften Kundenunternehmen suchen wir ab sofort einen zuverlässigen Holzbauingenieur
/ Holztechniker (m/w/d) in Vollzeit, perspektivisch auch zur direkten Personalvermittlung.

Ihre Aufgaben:

Produktionssteuerung: Sicherstellen eines reibungslosen Produktionsablaufs, um termingerechte
Fertigstellungen zu gewährleisten.
Projektabwicklung: Planung, Koordination und Überwachung von Aufträgen – von der ersten Idee bis zur
Fertigstellung.
Kosten- und Materialmanagement: Durchführung von Kalkulationen, Materialplanung und Überwachung von
Budgets zur optimalen Ressourcenverwendung.
Arbeitsprozessgestaltung: Optimierung der Arbeitsabläufe und Sicherstellung der Einhaltung von Sicherheits-
und Qualitätsstandards.
Konstruktion: Entwurf und Planung von Holzkonstruktionen unter Berücksichtigung technischer
Anforderungen und ästhetischer Aspekte.

Sie bringen mit:

Qualifikation: Abgeschlossenes Studium als Holzbauingenieur oder eine Weiterbildung zum Holztechniker
(m/w/d) . Alternativ gerne Ingenieure im Bereich Maschinentechnik mit Affinität zum Holzbau.
Erfahrung: Berufserfahrung in der Holzverarbeitung oder im Möbelbau, idealerweise mit Kenntnissen in der
Maschinenbedienung und -wartung.
Führungskompetenz: Erste Erfahrung als Führungskraft oder in der Leitung von Projekten ist von Vorteil.
Kenntnisse: Gute Kenntnisse im Bereich Arbeitsschutz und technischer Vorschriften.
Soft Skills: Hohes Verantwortungsbewusstsein, Organisationsgeschick und eine lösungsorientierte
Arbeitsweise.

Ihre Vorteile bei uns:

Tarifgarantie gemäß iGZ-DGB Tarifvertrag mit transparenten und höheren Löhnen, kontinuierlicher Erhöhung
des Entgelts, Flexibilität durch ein Arbeitszeitkonto sowie tariflich garantiertem Weihnachts- und
Urlaubsgeld und bis zu 30 Tage Jahresurlaub
Gleitzeitregelung und Home-Office-Option für bis zu 2 Tagen pro Woche 
Ausstattung mit Arbeits(schutz)kleidung
Profitieren Sie von attraktiven Mitarbeiterrabatten bei mehr als 800 namenhaften Marken wie z.B. Apple,
adidas, Sixt u.v.m.
Attraktives Prämiensystem mit bis zu 300 € Bonuszahlung
Betriebliches Gesundheitsmanagement sowie Weiterbildungs- und Qualifizierungsmaßnahmen durch
unsere GeAT Akademie

Interessiert?

Bewerben Sie sich jetzt. Wir freuen uns auf Sie!



Profitieren Sie von 25 Jahren Erfahrung in der Personaldienstleistung! Nutzen Sie jetzt Ihre Chance und starten Sie gemeinsam
mit uns in Ihre berufliche Zukunft!

Nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens werden nicht berücksichtigte Bewerbungen bzw. gespeicherte Daten unter
Wahrung des Datenschutzes ordnungsgemäß vernichtet.

Kontaktdaten für Stellenanzeige

GeAT AG Aschersleben

Hecklinger Straße 10 A

06449 Aschersleben

03473 2175290

aschersleben@geat.info

Abteilung(en): Indeed - hard to staff

Tarifvertrag: iGZ-DGB Tarifwerk
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